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PRESENTACION

En cumplimiento de la normativa
estatutaria de nuestro colegio se ha confec-
cionado la MEMORIA ANUAL de activi-
dades del ejercicio 2005.

En su desarrollo se exponen las acti-
vidades llevadas a cabo durante todo el
ejercicio.

En el afio 2005 cabe destacar la ce-
lebracién de las Elecciones a Junta de Go-
bierno del Colegio con la incorporacién de
dos compafieros a los cargos de Secretario
y Vocal.

La Junta de Gobierno se ha reunido
en 19 ocasiones, 17 en Leon y 2 en Ponfe-
rrada.

En la memoria se recogen los acuer-
dos tomados de mayor relevancia.

El Consejo General se ha reunido en
tres ocasiones. La Comisiéon de la Docen-
cia ha seguido el proceso de nuestra titula-
cién.

Los asuntos de mayor transcenden-
cia han sido el relativo a las nuevas titula-
ciones y el Codigo Técnico.

El Consejo de Colegios de Castilla y
Ledn ha tenido como tarea primordial la
organizacion de la Convencion Técnica y
Tecnolégica de la Arquitectura Técnica
CONTART 2006.

En ambos Consejos se han celebra-
do elecciones en el 2005 cuyo resultado se
recoge en el apartado correspondiente.

Se han mantenido las subvenciones de
afios anteriores al Seguro de Responsabili-
dad Civil sobre las primas de visados, asi
como sobre las cuotas de PREMAAT.

Las actividades socio-culturales se
han desarrollado segiin los programas pre-
sentados y en funcion de la respuesta del
colectivo.

La participacion en las distintas areas
y actividades ha sido buena, si bien es ne-
cesario hacerla mas numerosa y efectiva.

La Junta de Gobierno os agradece
vuestra participacion en los distintos actos
y os hace participes de los logros consegui-
dos.

LA JUNTA DE GOBIERNO.
EL PRESIDENTE .
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ORGANIGRAMA

El organigrama que estructur6 el funcionamiento del Colegio de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Leon
durante el afio 2005, con ligeros cambios a partir de las elecciones de junio, fue el siguiente:

o |

g(\ —epes
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JUNTA DE GOBIERNO

junta@coaatleon.es

Area de Presidencia
Presidente

Onésimo Pozo Rey

Secretaria

Pilar Santamarta Sdenz de Miera

Area de Economia

Tesorera

Angeles Pastor Bermejo
Contador

Gumersindo Fuertes Santiago

Area de Ejercicio Profesional
Vocalia de MUSAAT

Antonio Fernindez Villanueva
Vocalia de PREMAAT

Angeles Pastor Bermejo

Vocalia del Bierzo

José J. Gonzalez-Zabaleta Fernandez
Vocalia de Ejercicio Profesional
Guillermo Gonzilez Lanza

Area de Formacion

Vocalia de Formacion Profesional

Maria José Mateos Rodriguez

Area de Cultura

Vocalia de Actividades Colegiales Internas

Angel Luis Valdés Alvarez

Suplentes

Del Presidente
Guillermo Gonzalez Lanza
De la Secretaria

Angel Luis Valdés Alvarez

Como resultado de las elecciones de junio 2005 la nueva Junta
de Gobierno quedd constituida de la siguiente forma:

Area de Presidencia
Presidente

Onésimo Pozo Rey
Secretario

Anselmo Miguélez Rodriguez

Area de Economia

Tesorera

Angeles Pastor Bermejo
Contador

Gumersindo Fuertes Santiago

Area de Ejercicio Profesional

Vocalia de MUSAAT

Antonio Ferndndez Villanueva
Vocalia de PREMAAT

Angeles Pastor Bermejo

Vocalia del Bierzo

José J. Gonzalez-Zabaleta Fernandez
Vocalia de Colegiados Liberales
Antonio Fernandez Villanueva

Vocalia de Colegiados Asalariados
Ana Brea Lecart

Vocalia de Colegiados Funcionarios
Anselmo Miguélez Rodriguez

Area de Formacién
Vocalia de Actividades Formativas
Maria José Mateos Rodriguez

Area de Cultura
Vocalia de Actividades Culturales
Angel Luis Valdés Alvarez y Ana Brea Lecart

Suplentes

Del Presidente

Angel Luis Valdés Alvarez
Del Secretario

Ana Brea Lecart

PERSONAL

PLANTILLA (Personal Laboral)

M2 Angeles Tascén Fernandez
Administracion — Gestion de Seguros
admon@coaatleon.es

M2 Pilar de la Parra Gonzalez
Administracién
colegio@coaatleon.es

M2 Generosa Alonso Martinez

Contabilidad
contabilidad@coaatleon.es

Ana M2 Bajo Cacho
Administracién

colegio@coaatleon.es

M2 Carmen Blanco Torres
Administracién — oficina Ponferrada
ponferrada@coaatleon.es

VISADOR
Modesto Vieira de la Iglesia
visado@coaatleon.es

PROFESIONALES Y COLABORADORES
Fernando de los Mozos Marqués
Asesoria Juridica
mozos@empresas.retecal.es

ESATESA
Domicilio: Ps® Salamanca, n® 25-1° 24009 Ledn
Teléfono: 987 24 74 11
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ORGANOS DE GOBIERNO
Junta General de Colegiados

La Junta General de Colegiados es el 6rgano supremo
del Colegio. Esta constituida por todos los colegiados
que se encuentren en pleno uso de sus derechos. Los
acuerdos tomados en la misma obligan a todos los
colegiados.

Durante el ano 2005 se han celebrado 2 Juntas Ge-
nerales con los acuerdos respectivos en las siguientes
fechas:

Junta Ordinaria del 18 de abril, en la que se
aprobd la Memoria Econémica — Administrativa del
ejercicio 2004.

Junta Ordinaria del 16 de diciembre, en la que
se aprobd el Presupuesto para el ejercicio del 2006.

ORGANOS DE GOBIERNO
Junta de Gobierno

Corresponde a la Junta de Gobierno del Colegio su
direccion, administracion y gobierno, desarrollando
la actividad necesaria para la eficaz consecucion de
los fines del Colegio, sin perjuicio de las atribucio-
nes de la Junta General de Colegiados.

Durante el afio 2005 se han celebrado 17 reuniones
en Leon y 2 en Ponferrada. Los acuerdos adoptados
mas relevantes se reseflan a continuacion:

Junta de Gobierno de fecha 10 de enero:

e Se propone el nombramiento de la Secretaria del
Colegio como representante en la Comision de
Funcionarios del Consejo de Colegios de Castilla
v Leon, de la que ya es Presidente el Presidente
de nuestro Colegio.

e Se acuerda subvencionar a los colegiados en sus
cuotas del afio 2005 de PREMAAT y MUSAAT,
en el mismo porcentaje que el afio anterior.

Junta de Gobierno de fecha 24 de enero:

e Tl Presidente informa del acuerdo adoptado en la
reunién de Junta de Gobierno del Consejo de
Colegios de Castilla y Le6n del dia 13 de enero, de
organizar la préxima Convencién Técnica de la
Arquitectura Técnica Contart'2006, aprobandose
la celebracién de esta convencién en Valladolid,
asumiendo el Consejo de Colegios de Castilla y
Leén toda la representatividad del evento asi
€Omo su organizacion.

Junta de Gobierno de fecha 14 de febrero:

s Se toma conocimiento de la Normativa Comple-
mentaria de las elecciones de Juntas de Gobierno
de los Colegios, enviada por el Consejo General.

Junta de Gobierno de fecha 28 de febrero:

e Se aprueba el diseno del sello conmemorativo del
150 Aniversario de la creacién de nuestras Escue-

las y su Reglamento.

e Previo andlisis del estudio de la concurrencia a
las anteriores ferias de Construmat y teniendo en
cuenta los cursos en marcha para el afio en curso,
se estima no otorgar subvencién alguna a dicha
Feria.

e El Presidente informa que entre los temas trata-
dos en la reuniéon de la Junta de Gobierno del
Consejo de Colegios de Castilla y Ledn celebrada
en Valladolid el dia 16 de febrero, y una vez acep-
tada la candidatura del Consejo Autonémico,
para organizar y desarrollar la Convencién de la
Arquitectura Técnica de 2006 en Valladolid, se
acordd iniciar los trabajos de preparacién, para
cuyo desarrollo se organizarin en el Seno del
Consejo de Colegios de Castilla y Ledn las comi-
siones que estimen pertinentes.

Junta de Gobierno de fecha 15 de marzo:

¢ El Gabinete de Prensa de PREMAAT remite un
resumen de lo tratado en la Jornada Técnica cele-
brada los dias 24 y 25 de febrero en El Escorial,
en la que se analiz6 el nuevo Reglamento del Ser-
vicio de atencion al cliente, mediante el que cual-
quier mutualista puede plantear sus quejas ante
este servicio que atendera la Comision Arbitral de
PREMAAT. Otro de los temas abordados fue la
puesta en marcha de un nuevo servicio de infor-
macién personal a través del drea privada en la
WERB de la entidad (www.premaat.es).

e Se acuerda conceder la subvencién por asistencia
al curso de Prevencion de Riesgos Laborales im-
partido por INFOREM Formacion, S.L., solicita-
da por diez colegiados.

e Se aprueba la Memoria Econémico-
Administrativa correspondiente al Ejercicio
2004, acordandose que del importe de
139.231.66 € correspondientes al resultado del
gjercicio, se presentara a la Junta General Ordi-
naria de Colegiados para determinar su aplica-
cion bien como reservas de capital o reintegro a
los colegiados proporcionalmente a las cuotas
ingresadas.
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Junta de Gobierno de fecha 4 de abril:
e El Asesor Juridico y el Visador informan a la Jun-

ta de Gobierno sobre los asuntos tratados en la
reunion de Visadores y Asesores celebrada en
Madrid el dia 14 de marzo destacandose los te-
mas de Seguridad y Salud que modifican la nor-
mativa de prevencién en riesgos laborales, indi-
candose que parte de algunas Inspecciones de
Trabajo han empezado a exigir el cumplimiento
de las condiciones minimas de andamios en tra-
bajos temporales en altura.

La Secretaria informa del desarrollo de la reunién
de la Junta de Gobierno del Consejo de Colegios
de Castilla y Ledn, celebrada en Valladolid el dia
16 de marzo de 2005: En la pagina Web de la
Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y
Acreditacién www.aneca.es se ha publicado el li-
bro blanco del titulo de grado de ingenieria de la
edificacion, que sin ser vinculante hace un anali-
sis de los nuevos titulos y estudios; Los dias 18 y
19 de mayo de 2005 se convocara a formadores
de los Colegios para la presentacién del Codigo
Técnico de la Edificacion.

Elecciones. Recibida del Consejo General la Nor-
mativa Electoral para la Renovacién de los Car-
gos de las Juntas de Gobierno de los Colegios, se
acuerda establecer la fecha de celebracién en el
COAAT de Leén el dia 6 de junio.

Junta de Gobierno de fecha 18 de abril:
e Salarios del Personal: La Junta de Gobierno

acuerda actualizar los salarios correspondientes
al afio 2004 hasta el IPC resultante del 3,2%,
aplicAndose el 1,2% pendiente de abonar con car-
go a la Mejora Voluntaria. Respecto a las némi-
nas del afio 2005, se confeccionardn incremen-
tando el 2% sobre los valores revisados de 2004.
Los mismos criterios se seguirdan con los haberes
del Asesor Juridico y del Visador.

Se acuerda conceder la subvencién por asistencia
al curso de Prevencién de Riesgos Laborales im-
partido por INFOREM Formacion, S.L., solicita-
da por tres colegiados.

Se acuerda realizar una prospeccioén en el merca-
do informatico por si existiera algin programa
estandar de gestion administrativa y contable.

» El Presidente informa sobre la organizacion de la

Convencion Tecnologica Contart 2006, que se
celebrara en Valladolid los dias 7 al g de junio de
2006. El Consejo de Colegios de Castilla y Ledn
ha aprobado el presupuesto de dicha convencién
cuyo importe asciende a 378.705,00 €. El capitu-
lo de aportacion de los Colegios asciende a
120.000 € cuyo ingreso al Consejo se establece
en tres plazos de 40.000 € cada uno, el 25 de
abril el 12 de julio v 1° de septiembre 2005, Al
colegio de Ledn le corresponde 6.673,61€. El cri-
terio de reparto es el utilizado en el presupuesto
actual del Consejo, siendo aprobado por la Junta
de Gobierno.

Junta de Gobierno de fecha 9 de mayo:
e Habiéndose recibido la convocatoria de Asamblea

General Ordinaria de Premaat que se celebrara
en Madrid el proximo dia 24 de junio de 2005, se
acuerda convocar la Asamblea Territorial de Mu-
tualistas de Leodn el dia 16 de junio de 2005,

Se acuerda conceder la subvencion por asistencia
al curso de Prevencion de Riesgos Laborales im-
partido por INFOREM Formaci6n, S.L., solicita-
da por dos colegiados.

El Presidente informa a la Junta de Gobierno
sobre los temas tratados en la reunién de Junta
de Gobierno del Consejo de Colegios de Castilla y
Ledn celebrada el pasado dia 7 de mayo de 2005
en Soria, destacando los trabajos del Comité Or-
ganizador de la Convencién Contart 2006, con la
designacion de los miembros del Comité Técnico
y la definicién de las materias troneales de la con-
vencion que abarcaran las 4reas de: Gestion de la
Calidad, Tecnologia e Investigacion, Sostenibili-
dad en la Edificacién y Seguridad y Salud en la
Edificacion.

Junta de Gobierno de fecha 18 de mayo:
e FELECCIONES 2005. Tras el examen de las candi-

daturas presentadas y proclamacion de candidatos.
Se acuerda, proclamar candidatos para los cargos
de la Junta de Gobierno que se indican a los cole-
giados que a continuacion se detallan:

PRESIDENTE: D. Serapio Garcia Puente
D. Onésimo Pozo Rey
SECRETARIO: D. Anselmo Miguélez Rodriguez

D2 Pilar Santamarta Sienz de

Miera
TESORERO: D. Alberto Garcia Ruipérez
D2 Angeles Pastor Bermejo
CONTADOR: D. M. Arturo Franco Castellanos
D. Gumersindo Fuertes Santiago

VOCAL: D. Francisco J. Aller Martinez
VOCAL: D. Ana Brea Lecart
VOCAL: D. Miguel del Canto Mata
VOCAL: D. José Antonio Fdez Alvarez
VOCAL: D. Antonio Fdez Villanueva
VOCAL: D. José J. Gonzilez-Zabaleta
Fernandez
VOCAL: D2 Maria José Mateos Rodriguez
VOCAL: D. Santiago Puente Garcia
VOCAL: D. Vicente Renuncio Cornejo
VOCAL: D2 Emérita Santos Gonzélez
VOCAL: D. Angel Luis Valdés Alvarez

Candidaturas no admitidas: Ninguna
Se celebraran elecciones a los cargos de Presidente,
Secretario, Tesorero, Contador y cinco Vocales

Composicion de 1a mesa electoral
La Mesa Electoral estara compuesta por el Presi-

dente del Colegio y cuatro Secretarios Escrutado-
res. Segin los Estatutos vigentes, resultaron elegi-

dos como Secretarios Escrutadores los siguientes

colegiados:

Presidente: D. Guillermo Gonzalez Lanza
Secretarios Escrutadores:

D. José Manuel Pérez Garcia

D. Juan Martinez Guisasola

D. José A. Gutiérrez Castanén

D2 Guadalupe Andrés de Celis
Suplentes: D. Emilio M. Suérez Garcia

D. Angel J. Anta Alvarez

D. José A. Garcia Martinez

D2 Fatima Gonzalez Fernandez

Composicion de la Junta de Gobierno.

Existiendo un miembro de la Junta de Gobierno en
activo, D. Guillermo Gonzélez Lanza, al no haberse
presentado a las elecciones, se completa la Junta de
Gobierno, previo estudio del Censo Electoral, con
la Junta de Edad elegida de entre los colegiados
ejercientes de mayor antigiiedad colegial, habién-
dose designado de entre ellos, los que desempenia-
ran cada cargo y que a continuacién se expresan:

PRESIDENTE: D. Guillermo Gonzalez Lanza
SECRETARIO: D.Juan A. Calero Beato
TESOREROQO: D. José M. Pérez Garcia
CONTADOR: D. Rafael Santamaria Garcia
VOCALES: D. Enrique Presa Garcia
D. Miguel Bayon Alvarez
D. Gerardo Cosmen de Lama
D. José A. Menéndez Suarez
D. Manuel Casas Gonzalez

Junta de Gobierno de fecha 16 de junio:
e JUNTA DE GOBIERNO. TOMA DE POSESION.

(* resultado votaciones en pagina 15)

D. Guillermo Gonzalez Lanza, Presidente en Fun-
ciones, hace entrega de los Nombramientos corres-
pondientes a los cargos de la Junta de Gobierno
que a continuacién se relacionan, para los que fue-
ron elegidos en el proceso electoral recientemente
concluido en las Elecciones del dia 6 de junio de
2005, procediéndose en este acto a la toma de po-
sesidn de sus cargos:

PRESIDENTE: D.Onésimo Pozo Rey
SECRETARIO: D. Anselmo Miguélez Rodriguez
TESORERO: D2 Angeles Pastor Bermejo
CONTADOR: D. Gumersindo Fuertes Santiago

VOCALES: D. Angel L. Valdés Alvarez
D. José J. Gonzilez-Zabaleta
Fernandez

D2 M2 José Mateos Rodriguez
D. Antonio Fernandez Villanueva
D2 Ana Brea Lecart
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Junta de Gobierno de fecha 4 de julio:

o Areas de trabajo: Vocalias. Se procede a la desig-
nacién de cargos y vocalias de la Junta de Gobier-
no acordéndose que en caso de ausencia del Presi-
dente ejercera sus funciones D. Angel Luis Valdés
Alvarez y en ausencia del Secretario lo hara D2
Ana Brea Lecart, asignindose a los vocales las

siguientes dreas de actividades:

Zona de El Bierzo:

D. José J. Gonzélez-Zabaleta Ferniandez
MUSAAT:

D. Antonio Fernindez Villanueva
PREMAAT:

D2 Angeles Pastor Bermejo
Actividades Culturales:

D. Angel L. Valdés Alvarez

D2 Ana Brea Lecart
Actividades Formativas:

D2 M2 José Mateos Rodriguez
Colegiados Liberales:

D. Antonio Fernandez Villanueva
Colegiados Asalariados:

D2 Ana Brea Lecart
Colegiados Funcionarios:

D. Anselmo Miguélez Rodriguez

Junta de Gobierno de fecha 21 de julio:
e Inspeccion Técnica de Edificios. De acuerdo con la

Ley 5/1999, de 8 de abril de Urbanismo de Castilla
v Leén y el Reglamento que la desarrolla, el proxi-
mo afo 2006 deberian iniciarse las Inspecciones
Técnicas a edificios con méas de 40 afos de anti-
giiedad, que tendran que ser realizadas por técni-
cos competentes, en los municipios con poblacién
igual o superior a 20.000 habitantes o que tengan
Plan General de Ordenacién Urbana. La Junta de
Gobierno estima de gran importancia para los co-
legiados y para la profesion el participar activa-
mente y desde el principio en la organizacion y
desarrollo de estas inspecciones, participacién que
podria estar definida en un Convenio de Colabora-
cién con los Ayuntamientos. Se acuerda iniciar
contactos con los Ayuntamientos de Ledn y Ponfe-
rrada, a los que se les presentarian las ordenanzas
reguladoras y convenios existentes en Ayunta-
mientos similares.

Programa de Gestién Colegial. Ante la desapari-
cion de la empresa Trust Informatic de Zaragoza y

la oferta de Redestec Consultores de prestacion de
servicios informaticos, la Junta de Gobierno acuer-
da formalizar la rescision de todos los compromi-
sos contractuales que se mantienen con Trust In-
formatic de Zaragoza; Reclamar a Trust Informatic
las cantidades que en su dia fueron abonadas por
los servicios que no llegaron a prestar.; y establecer
con Redestee, S.L. el correspondiente contrato de
prestacion de servicios, en el que se mantengan las
condiciones estipuladas en los contratos hasta aho-
ra establecidos con Trust Zaragoza.

Junta de Gobierno de fecha 1 de septiembre:

Encuesta Colegial. Se aprueba, con algunas modifi-
caciones, la encuesta colegial presentada por el
Secretario, que se realizard en el mes de septiem-
bre.

En reconocimiento a su dedicacién al Colegio en
los afios que han formado parte de la Junta de Go-
bierno, se acuerda ofrecer un obsequio a D? Pilar
Santamarta Saenz de Miera y a D. Guillermo Gon-
zalez Lanza

Junta de Gobierno de fecha 19 de septiembre:

En el Pleno del Consejo de Colegios de Aparejado-
res y Arquitectos Técnicos de Castilla y Ledn, se
recuerda a los Presidentes que nombren 2 repre-
sentantes de cada colegio para asistir a los Plenos
del Consejo de Colegios de Castilla y Ledn. Se
acuerda el nombramiento de los Colegiados D2 M2
José Mateos Rodriguez y D. Anselmo Miguélez
Rodriguez para la asistencia como representantes
de este Colegio.

Se aprueba la nueva redaccién de los escritos de
comunicacién en los casos de renuncia o cancela-
cién de los encargos profesionales y la concreciéon
del protocolo de actuacién en los diferentes su-
puestos que puedan producirse., propuesta por el
Asesor Letrado.

Junta de Gobierno de fecha 3 de octubre:
e Por el ICCL se presenta a la Junta de Gobierno una

oferta de colaboracién para la realizacién de un
proyecto de mejora interna de la gestién en el Cole-
gio. Considerandose de gran interés la revision y
mejora de nuestros sistemas y procedimientos, se
acuerda solicitar de otras empresas especializadas
una propuesta-presupuesto similar a la presentada.

¢ Programa informético de Gestibn Colegial. Se
acuerda dejar pendiente la contratacién con Re-
destec del programa informatico de gestion cole-
gial, contratando con esta empresa solo el mante-
nimiento del programa actual, abonindose a la
firma del contrato lo correspondiente al manteni-
miento del afio 2005, y las cantidades del afio
2006 en cuatro plazos. Se acuerda asimismo reini-
ciar los contactos establecidos con otras empresas
del sector para conocimiento de los programas de
gestion de colegios existentes en el mercado y que
pudieran ser de interés para el colegio.

Junta de Gobierno de fecha 17 de octubre:

e Presupuesto del Ejercicio 2006. El borrador del
Presupuesto para el afio 2006, es estudiado por la
Junta de Gobierno, acordidndose su presentacion,
con las modificaciones aportadas, para su aproba-
cién en la proxima sesion de Junta de Gobierno el
dia 7 de noviembre de 2005

Junta de Gobierno de fecha 7 de noviembre:

e Consejo General. Informacién Codigo Técnico de
la Edificaciéon. Convocadas por el Consejo General
las jornadas de informacién y formacién de for-
madores sobre el Codigo Técnico de la Edificacion
v sus Documentos Bésicos, que se celebraran en
Madrid los dias 23, 24 y 25 de noviembre de
2005, se acuerda la asistencia de D2 M2 José Ma-
teos Rodriguez y D. José Luis Campos Abian.

e El Presidente informa de los temas tratados en las
Gltimas reuniones corporativas, destacando lo
expuesto en la Junta de Gobierno del Consejo de
Colegios de Castilla y Leon celebrada el dia 27 de
octubre respecto al estado de los trabajos de orga-
nizacién de la Convencion Contart 06, que ha
inaugurado su pagina Web de consulta en
www.contart.net, habiéndose ampliado el plazo de
presentacién de comunicaciones hasta el dia 25
de noviembre 2005.

Junta de Gobierno de fecha 21 de noviembre:

o CONTART'06. La Junta de Gobierno aprueba la
concesion de 10 becas de asistencia con una boni-
ficacion del 80% del importe de la cuota que se-
ran adjudicadas por orden de inscripcién y abono
del 20% restante.

Junta de Gobierno de fecha 21 de noviembre:
e Para paliar la acumulacién de documentacién en

nuestros archivos, se acuerda reiniciar la entrega a
los colegiados de los documentos técnicos de en-
cargos anteriores al 31-12-2000 que tengan deposi-
tados, manteniéndose en archivo las Hojas de En-
cargo, las Hojas de Aviso de Comienzo de Obra y

los Certificados de Fin de Obra.

¢ Elecciones 2005 a cargos Junta de Gobier-
no. Resultado de las votaciones:

votos
PRESIDENTE: D. Serapio Garcia Puente 25
D. Onésimo Pozo Rey 130
SECRETARIOQ: D. Anselmo Miguélez Rodriguez proclamado
D2 Pilar Santamarta Sienz de Miera renuncia
TESORERO: D. Alberto Garcia Ruipérez 29
D2 Angeles Pastor Bermejo 122
CONTADOR: D. M. Arturo Franco Castellanos 27
D. Gumersindo Fuertes Santiago 121
VOCAL: D. Francisco J. Aller Martinez 28
VOCAL: D. Ana Brea Lecart 93
VOCAL: D. Miguel del Canto Mata 49
VOCAL: D. José Antonio Fernindez Alvarez 20
VOCAL: D. Antonio Fern4ndez Villanueva 98
VOCAL: D. José J. Gonzalez-Zabaleta Fer- 106
nandez
VOCAL: D2 Maria José Mateos Rodriguez 99
VOCAL: D. Santiago Puente Garcia 35
VOCAL: D. Vicente Renuncio Cornejo 25
VOCAL: D2 Emérita Santos Gonzilez 31
VOCAL: D. Angel Luis Valdés Alvarez 110
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COLECTIVO COLEGIAL

Al 31 de diciembre de 2005 el colectivo estaba com-
puesto por 363 colegiados, de los cuales 34 eran
colegiados no residentes.

La distribucién por sexos era la siguiente:
83 % de hombres y 17% de mujeres

En el graficos adjunto podemos observar la evoluciéon

del n° de colegiados en los tiltimos afios y su composi-
cién. Mientras que el ntimero de colegiados residentes
se ha incrementado en un 16 % desde enero del 2000,
el de colegiados no residentes ha disminuido en un 11

% en el mismo periodo de tiempo.

Durante el afio 2005 se han producido 15 altas v 6
bajas. En el grafico adjunto podemos observar la evo-
lucidn de las altas y bajas en los Gltimos afos.

EVOLUCION DEL NUMERO DE COLEGIADOS I

B B 8 B

2.000 2001 2,002 2003 2004 2.005

B Residentes @ Noresidentes

.EVOLUCION DELAS ALTAS YBAJAS COLEGIALES I

2.000 2.001 2002 2003 2004 2005

| @ Altes ® Bajas

En la Junta General de Colegiados celebrada el 16 de
diciembre de 2005 se presenté al colectivo el infor-
me de resultados de la encuesta colegial remitida al
mismo en septiembre con la finalidad de actualizar
la informacién personal de los colegiados ¥ conocer
st opinién respecto al funcionamiento del Colegio, la
utilidad y necesidad de los servicios que reciben, la
valoracidn del trato y atencién por parte del personal
y las necesidades que a su parecer deberia cubrir el
Colegio y no cubre todavia.

De la informacién facilitada en el bloque 1 de la en-
cuesta relativo a los datos de identidad personales y
profesionales se extrajeron, entre otras, las siguien-
tes conclusiones:
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TRAMITACION DE EXPEDIENTES. VISADO

El niimero de expedientes gestionados durante el afio 2.005 fue de 3.260, cantidad ligeramente inferior a los
tramitados en ano anterior que fueron 3.331. manteniéndose un nivel similar en los trabajos que se realizan,
que se han generado de manera uniforme entre los distintos meses del afio.

Resumimos la estadistica de estos expedientes en los cuadrantes y graficos siguientes y en beneficio de la cla-
ridad reproducimos en los graficos solamente las cantidades correspondientes a los tres tltimos afios.

EXPEDIENTES 2.005. RESUMEN COMPARATIVO
EXP.VIS NUMERO

1.997 | 1.998 | 1.999 ( 2.000 | 2.001 | 2.002 | 2.003 | 2.004 | 2.005
DIR.FAC. 1.480( 1.109] 11201 1.125( 1158 1.090] 1.204] 1.699| 1.680
OTROS 400 1127 L1593 1.679| 1.549| 1406 1.512| 1.632| 1.589

TOTAL 1.880( 2.236| 2.714| 2.804| 2.707| 2.496| 2.716| 3.331| 3.269

EXPEDIENTES

—— A 2003
—=— A 2004
A 2005

N
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En los trabajos derivados de los expedientes controlados y reflejados anteriormente, se han registrado en el
afio 2.005 un total de 1.881.000 m2 de superficie construida, inferior en un 11 % a los 2.120.000 mz2 del afio
anterior 2.004. Su distribucién en los trabajos a lo largo del afio ha sido muy similar en todos los meses del
afio.

Del resumen de nuestra estadistica, resulta un total de 8.095 viviendas registradas, (en el afio 2.004 fueron
8.090), resultante de 802 actuaciones en viviendas unifamiliares, y el resto en 452 edificaciones de viviendas
colectivas.

De estas viviendas se han realizado 23 promociones con més de 50, de las que solamente 8 tienen més de 100.

Los presupuestos de ejecucion material registrados en el gjercicio son consecuencia de los trabajos expresados
anteriormente, con una variacion mensual paralela a los datos anteriores, y proporcionales incrementos o
disminuciones, que en este afio que con 565 millones de euros son el 17 % superiores a los 483 millones de
euros visados en 2.004.

SUPERFICIES (EN MIL. M2) P.E.M. (EN MILL. Euros)
1.997 | 1.998 | 1.999 | 2.000 | 2.001 2.002 | 2.003 2.004 2.005 1.997 | 1.998 | 1.999 | 2.000 | 2.001 | 2.002 | 2.003 | A 2004 | A 2005
ENERO 66 46 82 86 164 97 148 140 110 ENERO 13,821 1142| 23,44| 18,03| 38,46| 21,68| 38,84| 43,65| 31,36
FEBRERO 145 78 113 160 97 106 169 188 137 FEBRERO 22,241 20,43| 31,85 3967| 2464| 28,89| 51,35| 49,23| 39,93
MARZO 56 115 121 115 187 82 166 177 102 MARZO 12,62 28,25 31,25| 24.64| 4147| 20,37| 51,72 43,74 32,84
ABRIL 116 104 198 191 86 124 207 94 189 ABRIL 17,43 24,04| 3546 4508 21,04| 27,76| 57,65 15,13 57.87
MAYO 96 127 142 161 156 142 113 248 116 MAYO 16,83| 30,65| 28,25| 45,68| 37.86| 39,32 30,20 59,76| 38,27
JUNIO 59 129 139 136 149 73 123 134 146 JUNIO 13,22| 27,65| 27,05 31,25 37,86 13,52| 37,88 39,24| 40,75
JULIO 81 124 130 105 121 186 59 153 156 JULIO 19,83| 30,05| 33,66| 26,44 29.45| 54,49| 17,01 44 26| 4511
AGOSTO 73 98 175 80 56 89 64 309 261 AGOSTO 16,83| 23,44| 30,05| 20,43 18,63| 16,65| 17,78 40,72| 81,47
SEPTIEMBRE 74 101 114 66 117 116 82 136 169 SEPTIEMBRE 22,24 2404 27,05| 14,42 28,85| 29,65| 22,10 38,49| 46,72
OCTUBRE 153 103 107 111 103 48 184 270 203 OCTUBRE 27,05 24,04| 24,04| 27,05 2524 11,25| 49,86 30,98| 60,98
NOVIEMBRE 59 123 101 113 104 192 112 115 148 NOVIEMBRE 13,82 2765| 2524| 26,44 2765| 4590| 32,48 35,25| 38,53
DICIEMBRE 101 121 451 126 90 113 143 156 144 DICIEMBRE 24 64| 28,85| 2464| 28,85 25,24| 28,37| 38,41 4277 51,46
TOTALES 1.079] 1.269| 1.473] 1.450] 1.430] 1.368] 1.570] 2.120| 1.881 TOTALES 220,57 | 300,51| 341,98] 347,99| 356,40| 337,86] 445,28| 483,22 565,29
SUPERFICIES PRESUPUESTOS
350
a o
e PaX AR f —+—A 2003 60 ——A 2003
200 PR T INAAN —=— A 2004 e NN L S | —— A 2004
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Con la normativa derivada de las distintas modificaciones a la Ley de Colegios Profesionales, que introduce la
posibilidad de realizar el cobro de honorarios sin gestién colegial, se produce el desconocimiento de los que
realmente se cobran, por lo que exponemos los ingresos del Colegio en concepto de Derechos por Interven-
cion Profesional de los tltimos afios, que sustituye a los descuentos sobre honorarios que se realizaban con

anterioridad.

Exponemos a continuacion la tabla y el grafico en el que se exponen la evolucién de los ingresos colegiales por

este concepto.

D.I.P. EN MIL EUROS
2.000 2.001 2.002 2.003 A 2004 A 2005
ENERO 26,44 40,87 36,59 44,88 50,59 33,61
FEBRERO 42 67 36,06 36,15 58,97 47,56 57,38
MARZO 36,66 46,28 29,38 54,05 54,34 49 32
ABRIL 49 88 30,05 36,85 56,92 28,10 65,21
MAYO 51,69 45,08 51,33 36,33 67,50 47,14
JUNIO 45,08 37,86 17,24 47 .60 51,66 50,99
JULIO 37,26 37,86 65,18 21,72 55,64 48,22
AGOST 30,65 20,43 22,28 2,39 51,38 72,83
SEPTIEMBRE 22,84 33,66 30,40 29,21 49 81 50,79
OCTUBRE 33,06 32,45 19,50 54,75 37,97 65,86
NOVIEMBRE 34,86 35,46 48,70 3917 46,00 52,58
DICIEMBRE 35,46 31,85 40,97 46,43 51,08 56,48
TOTALES 446,55 427,92 434,57 514,42 591,63 650,41
D.IIP.
80,00
60,00 ?‘/;::*'\ﬁ’, = S [_\ 'w | | ——A2003
¥ | ™~ .
4000 | ¥ / N\ P N —a— A 2004
20,00 =& A 2005
0,00
WUwmrow > 2 4 0otk >0
Z W <o < D2 w O O =
arL$2Ps3=3>5%hHh0z=0

Con la entrada en vigor del R.D. 1627/97, sobre las
Disposiciones Minimas de Seguridad y Salud en la
Obras de Construceién, y el nuevo marco normati-
vo en materia de prevencién de riesgos laborales,
ha cambiado radicalmente el sistema de gestion de
la seguridad en las obras.

De la exclusividad que nos otorgaba el R.D. 84/90,
se ha abierto este campo de actuacién a otros agen-
tes, pero por otra parte, la obligatoriedad de Estu-
dio o Estudio Basico de Seguridad en todas las
obras, amplia este campo de trabajo considerable-
mente, de tal forma que si en el afio 1997, Gltimo en
que estuvo vigente el Real Decreto 555/1986, se
visaron 108 Estudios de Seguridad, en el afio 2.000
se visaron 564 actuaciones en esta materia, en el
2.001 fueron 588, en el 2.002 se presentaron 445,
v 754 en el ejercicio de 2.003, en 2.004 se visaron
942 actuaciones en esta materia que importaron
unos D.LP. de 112.320 euros, el 19 % de los ingre-
sos totales del afio por este concepto.

Siguiendo el mismo ritmo de actividad en este cam-
po de trabajo, en el afio 2.005 se visaron 931 actua-
ciones, casi las mismas que en el afio anterior, y con
un porcentaje también similar, dieron lugar a
112.566 €, el 17 % de los totales del ejercicio.

Otro indicativo de esta actividad profesional lo son
los Libros de Incidencias diligenciados, que en el
afno 2.005 han sido 414, frente a los 615 que se en-
tregaron en 2004.

En actuaciones amparadas en el R.D. 12/86, se vi-
saron en el afio 2.005, 193 proyectos de acondicio-
namiento de locales, similar a los de afios anterio-
res, que produjeron unos Derechos por Interven-
cién Profesional de 26.189,55 euros, el 5 % del total
anual.

Con la entrada en vigor de la Ley de Ordenacibén de
la Edificacion, el antes conflictivo tema de atribu-

ciones y competencias en la redaccién de proyectos
de obra nueva, ha quedado reducido a una forma
de actuacién muy limitada. En el afio 2.005 se visa-
ron solamente 10 proyectos de Nave-Almacén.

De todos los trabajos expuestos en la memoria, 198
actuaciones han sido realizadas por compafieros de
otros colegios acreditados para trabajar en nuestra
demarcacién territorial, 69 encargos en direccion
de obras, 73 en materia de seguridad y salud y el
resto en otros trabajos.
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ASESORIA JURIDICA.

(Entre paréntesis los datos de 2004)

A) EXPEDIENTES
Reclamaciones sobre Responsabilidad Civil 42 (38)
(siniestros aperturados) 42 (28)
Reclamaciones de honorarios 12 (09)
Ley Atribuciones 03 (04)
Lxpedientes relativos a direccién de obra 10 (07)
OTROS 18 (13)
TOTAL 85 (71)

B) INTERVENCIONES, CONSULTAS O ACTUA-
CIONES (segiin muestreo efectuado durante una se-
mana)

Caleulo estimativo 450(500)

C) HONORARIOS COBRADOS por via judicial o ex-
trajudicial, con intervencion de la Asesorfa Juridica.

TOTAL ANO 21.652,71 € (16.830,34 €)
D) SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Situacién al 31-12-05

Total siniestros 640 (598)
Siniestros cancelados 462 (442)
Siniestros abiertos 178 (156)

E) JORNADAS TECNICO — JURIDICAS

ASESORIA FISCAL.

El Colegio dispone de un Servicio de Asesoria Fiscal
que puede ser utilizado por los colegiados a través
del Colegio contratado con:

"Asesoria ESATESA"
Domicilio: Ps® Salamanca, n® 25-1° 24009 Ledn
Teléfono: 987 24 74 11
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CONSEJO AUTONOMICO.

Organos de Gobierno del Consejo:

a. Organos rectores:
e Pleno del Consejo
e Junta de Gobierno
b. Organos complementarios:
e Comisiones

° Pleno del Consejo: es el érgano supremo, y
estd constituido por todos los colegios que lo
integran, con una composicion de tres miem-
bros representando a los primeros 1000 cole-
giados de cada colegio ¥ uno mas por cada
250 colegiados residentes o fraccién.

. Junta de Gobierno: esti integrada por los
Presidentes de cada uno de los Colegios de
Aparejadores y Arquitectos Técnicos que lo
forman. Entre ellos se elige un Presidente, un
Vicepresidente y un Vocal de asuntos econd-
micos, y un Secretario, gue es elegido por la
Junta de Gobierno entre los colegiados de los
colegios que lo integran.

® Comisiones: existen las siguientes comisio-
nes:
° Comision de recursos.
® Comision disciplinaria.
° Comisién de funcionarios.

Durante el afio 2005 se han celebrado dieciséis
reuniones ordinarias, dos extraordinarias, y un
pleno.

De todas las actividades desarrolladas por el Con-
sejo Autondmico, debemos destacar los trabajos
dedicados a la organizacion de CONTART 06,
convencién técnica de la profesién que se celebra
cada tres afios, y que en su edicion de 2006 orga-
niza nuestro Consejo Autonémico. Las anteriores

ediciones de CONTART tuvieron lugar en Malaga
(1997), Madrid (2000) y Sevilla (2003), celebran-
dose la proxima en Valladolid los dias 7, 8 y 9 de
junio de 2006.
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CONSEJO GENERAL.

£ W

Organos de Gobierno del Consejo:

Comisién Ejecutiva.

Junta de Gobierno.

Junta de Gobierno de caricter autonémico.
Asamblea General Plenaria.

Comision Ejecutiva, la forman el Presidente del
Consejo General, Vicepresidente, Secretario Gene-
ral, v Tesorero - Contador.

Junta de Gobierno, la forman el Presidente del Con-
sejo General, el Secretario General, el Tesorero-
contador y 3 Vocales.

Junta de Gobierno de caracter autonomico, la for-
man el Presidente del Consejo General, el Secretario
General, el Tesorero-contador, 3 vocales y 17 repre-
sentantes autonémicos.

Asamblea General Plenaria, la forman el Presidente
del Consejo General, el Secretario General y los Pre-
sidentes de los Colegios.

A través del Consejo se han estudiado diferentes te-
mas relacionados con la profesion en materia de Do-
cencia, Legislaciom, Defensa de la Profesién, Textos
revisados y actualizados relativos a las Disposiciones
Minimas de Seguridad y Salud en la Construccion,
Ley de Colegios Profesionales, Ley de Ordenacion de
la Edificacién, Ley de Atribuciones, Ley de Contratos
de las Administraciones Piblicas, Estatuto de la Fun-
cion Pablica, Estatutos del Consejo General, Estadis-
tica de Edificacion y Vivienda del Ministerio de Fo-
mento, Relaciones Internacionales, PREMAAT, MU-
SAAT, ete.

Durante el afio 2005 se han celebrado 4 reuniones
ordinarias y 1 extraordinaria. Los acuerdos adopta-
dos més relevantes se resefian a continuacion:

Pleno Ordinario del 28 de enero:

Aceptaciéom de la candidatura formulada por el
Consejo de Colegios de Castilla y Leon para asumir
la organizacién vy celebracién de Contart’o6 y la
designacién de la Ciudad de Valladolid como Sede
de este evento.

Nuevo plan para favorecer el acceso de los ciudada-
nos a la vivienda que el Ministerio de la Vivienda
pretende aprobar en abril del presente afio, y en
cuya elaboraciéon se ha invitado al Consejo General
junto a otros agentes sociales.

Aprobados los Reales Decretos por los que se esta-
blecen la estructura de las ensefianzas universita-
rias de Grado v de Postgrado, debera definirse la
estructura de los Titulos de Grado.

El establecimiento de los nuevos titulos no habra
de suponer merma alguna en los que sustituyan, su
implantacién serd plenamente respetuosa con los
derechos académicos y profesionales de los titula-
dos conforme a la anterior ordenacion.

Pleno Ordinario del g de abril:

Se aprueba la propuesta formulada por la Comisidén
de Bases de Datos para el establecimiento en el
Consejo General de una base de datos sobre obras
de construccion e intervenciones profesionales. A
tal efecto, los Colegios habran de remitir al Consejo
General, por via telematica, un fichero mensual con
los datos de visado, correspondiente al mes inme-
diatamente anterior. Como fecha limite para la
remision por los Colegios de la primera tanda de
ficheros se establece el dia 31 de mayo de 2005.

Se aprueba la liquidacién del presupuesto ordinario
correspondiente al ejercicio econdmico de 2004 y
llevar a patrimonio los resultados del ejercicio.

Se Acuerda ratificar el documento suscrito por la

presidencia con el Presidente del Consejo Superior

de Arquitectos, en relaciéon con las titulaciones aca-
démicas del sector de la edificacion derivadas del
Espacio Europeo de Educacién Superior
[arquitectura e ingenieria de edificacién] que cubri-
rian integramente el 4rea técnica definida en la
L.0.E., asi como las actuaciones que condujeron a la
elaboracién y firma de dicho documento.

Pleno Ordinario del g de julio:

Elecciones Comisién Deontologia Profesional. Se
acuerda proclamar a los componentes de la Comi-
sion de Deontologia Profesional del Consejo Gene-
ral: dos titulares y un suplente por el Grupo de Con-
sejeros de mayor antigiiedad en la colegiacién., y
otros tantos por el Grupo de Consejeros de menor
antigliedad en la colegiacién.

Elecciones Comisiéon de Recursos. Se acuerda pro-
clamar a los nueve componentes de la Comision de
Recursos del Consejo General

Elecciones Junta Electoral. Se acuerda proclamar,
de conformidad con la declaracién formal en tal
sentido formulada por el Presidente de la Mesa
Electoral [Junta Electoral], a los componentes de la
nueva Junta del Consejo General.

Pleno Extraordinario del 28 de octubre:

Elecciones Presidente del Consejo General. Primera
vuelta electoral (proposicién de candidatos). Como
consecuencia de los resultados de la votacién, per-
sonal y secreta, se Acuerda proclamar eomo candi-
dato tnico a la Presidencia del Consejo General a D.
José Antonio Otero Cerezo.

Elecciones Vocales (4) Junta de Gobierno del Con-
sejo General. Habiendo obtenido la condicion de
candidatos tnicos, se acuerda proclamar como Vo-
cales electos de la Junta de Gobierno del Consejo
General, a los siguientes Consejeros:

D. José Luis Armada Martin (Bizkaia)

D. Melchor Izquierdo Matilla (Salamanca)

D. Manuel Leén Lépez (Mélaga)

D. Andrés Millan Comendador (Zaragoza)

Pleno Ordinario del 28 de noviembre:

Adquisicion de local.

e Se Acuerda ratificar el acuerdo adoptado por la
Junta de Gobierno de la Corporacion, en su reu-
nién de 27 de noviembre de 2005, sobre adquisi-
cién a Premaat del local oficina letra B de la 12
planta del inmueble n° 153 del P° de la Castella-
na, Madrid.

» Proyecto de implantacion de un sistema de video-
conferencia multiple.

e Se Acuerda tomar razon del informe sobre aspec-

tos técnicos v econdmicos del proyecto de instala-
cién, en la organizacién colegial, de un sistema de
videoconferencia multiple; Solicitar de los Cole-
gios cumplimenten la encuesta sobre aspectos
técnicos, preparada por el Gabinete Técnico de la
Corporacion. Se procurara que dentro de los dos
primeros meses de 2006 se pueda disponer de un
anteproyecto definitivo de implantacién del siste-
ma, que se someterd a la aprobacion de la Junta
de Gobierno de la Corporacidn y se elevari poste-
riormente a la Asamblea General, concebido en
todo caso bajo el principio de incorporacion vo-
luntaria de los Colegios al sistema.
Elecciones de Presidente del Consejo General
[segunda vuelta electoral]. Como consecuencia de
los resultados de la votacién, personal y secreta,
se acuerda aprobar el programa del candidato
tnico a la Presidencia, D. José Antonio Otero
Cerezo, que de conformidad con lo establecido en
el articulo 25 de los Estatutos vigentes queda, por
tanto proclamado Presidente del Consejo General
de Colegios Oficiales de Aparejadores y Arquitec-
tos Técnicos, cargo del que se ha tomado posesion
en este acto, por un periodo de mandato que con-
cluira en noviembre de 2009. Se Acuerda aprobar
el presupuesto ordinario del Consejo General
para el ejercicio econdémico de 2006

29 | Memoria de actividades 2005



30 | Mdumririddeddtiidddde2aogs

MUSAAT

Mutua de Seguros de Aparejadores y Arquitectos Téc-
nicos fue creada en 1.983.

En la actualidad se denomina MUSAAT, Mutua de
Seguros a Prima Fija.

Tiene por finalidad el seguro mutuo entre sus asocia-
dos, en las siguientes modalidades:

Seguro de Responsabilidad Civil.

Seguro Decenal de Dafios a la Construceion
Seguro Todo Riesgo Construccion

S.R.C. Promotores-Constructores.

S.R.C. Gabinetes Técnicos.

S.R.C. Tasadores.

Seguro de Accidentes, Multirriesgos, ete.

Inscritos en MUSAAT en Responsabilidad Civil . 248

25-6-05 Asamblea General Ordinaria de Aso-
ciados de MUSAAT.

En el punto n?® 7 se procede a las elecciones para la
renovacion por un periodo de 3 afios de los cargos de
Presidente, Vocal n® 2 ¥ Vocal n® 6 del Consejo de
administracién de la entidad, que queda constituido
de la siguiente forma:

Presidente: D. José Arcos Masa
Vicepresidente: D. Joan Gurri Donada
Secretario: D. José M2 Lopez Vega

Vocal Asuntos E.:  D. Pedro 1. Jiménez Fernindez
Vocal n® 2: D. Francisco Garcla de la Iglesia
Vocal n® 3: D. José M2 Acosta Marifio
Vocal n® 4: D. Jestis Ezquerro Suberviola
Vocal n° 5: D. Jorge Hernandez Vera

Vocal n° 6: D. José M? Caldentey Roca
Vocal: D. José A. Otero Cerezo

Delegado: . Rafael Matarranz Mencia

PREMAAT

Prevision Mutua de Aparejadores y Arquitectos Técni-
cos, creada en 1.044 como entidad aseguradora para
los Aparejadores.

PREMAAT esta estructurada en cuatro grupos:

Grupo 2000

Grupo Béasico

Grupo Complementario 1°

Grupo Complementario 2°
Su finalidad es cubrir un abanico de prestaciones a los
mutualistas que comprende desde la nupcialidad,
natalidad, accidentes, minusvalias, etc. hasta la jubi-
lacidn.

La mayoria del Colectivo tiene cubierta la Prevision
Social a través de PREMAAT en sus distintos grupos:

Total Mutualistas ....occveovieiniiniesrenine. 312
Inscritos en Grupo 2000 ... 52
Inscritos en Grupo Basico ............cccceeeee.. 260

Inscritos en Grupo Complementario 1°... 83
Inscritos en Grupo Complementario 2° ... ¢

Las cuotas ordinarias estuvieron subvencionadas por
el Colegio con el 6,5%.

Las cuotas ordinarias del Grupo Complementario 1°
estan subvencionadas con 12,02 Euros.

PREMAAT tiene acuerdos establecidos, con distintas
entidades, entre las que cabe destacar la Asistencia
Sanitaria de la Seguridad Social, Sanitas, Clinica Uni-
versitaria de Navarra, etc.

24-25 Febrero 2005 Jornada Técnica de
PREMAAT para empleados de los Cole-
gios.,

Entre los diferentes temas tratados cabe desta-
car, los criterios practicos para la aplicacion de
la “Conservacion de Derechos Econdmicos”,
nuevo Reglamento del “Servicio de Atencién al
Cliente” nuevo servicio en la Web privada de la
entidad que permite a los mutualistas descargar-
se e imprimir un duplicado de la facturacion de
cuotas de PREMAAT.

24-6-05 Asamblea General Ordinaria

Renovacién de los miembros de la JUNTA DE
GOBIERNO. Nuevos miembros:

Presidente: D. Jests Manuel Gonzélez Juez
Secretario: D. José Luis Lopez Torrens
Vocal 2°: D. Esteve Ayma i Pedrola

Vocal 5° designado por el Consejo General
D. Jorge Pérez Estopifia

Renovacién de los miembros de la COMISION
DE CONTROL y de la COMISION ARBITRAL

05
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Durante el afio 2005 se han impartido Cursos,
Jornadas y Conferencias sobre distintas materias
relacionadas con la profesion.

Curso de Autocad
Enero / Febrero

Con una duracién de 40 horas lectivas se desarro-
116 en los locales del centro de formaecién SERVI-
CAD en la C/ Federico Echevarria n° 13 de Ledn
con un coste de 2.160,00 € a razon de 54 €/hora
para un grupo de 15 alumnos. El curso se inicié el
dia 24 de enero de 2005 ¥y se impartié durante
cuatro semanas seguidas, de lunes a viernes, con el
horario e 19,00 a 21,00 horas. Se establecid una
cuota de asistencia de 50,00 € por cada colegiado,
asumiendo el colegio el resto del importe total.

Tratamiento y Reconstruccién de Estructu-
ras de Madera.
Febrero — dias 16 y 17

Desarrollado en Ledn y en Ponferrada por el Li-
cenciado en Ciencias Quimicas D. José M2 Quiro-
ga Marafién, Director Técnico de PROMAX, em-
presa especializada en proteccién y tratamiento de
maderas, que hizo una completa exposicion de los
agentes agresivos a la madera, asi como las medi-
das preventivas y curativas.

Sistemas y Materiales para Rehabilitacion y
Restauracion.
Febrero - dias 23 y 24

En esta Jornada Técnica que se impartié en Ponfe-
rrada y Ledn, con dos horas de duracién por el
Aparejador Jefe del Servicio de Apoyo Técnico a
Proyectos de la Empresa LAFARGUE, pertene-
ciente al Grupo TEXA Morteros, se presentaron
las nuevas tecnologias y materiales para la rehabi-
litacién vy la restauraciéon con la solucién mas ade-
cuada a cada caso especifico y patologia.

Sistema de Fijacién mediante Anclajes
Marzo - dias 30 ¥ 31

Se desarrolldé en Leén y en Ponferrada por D.
Jestis Calvo Patilla, Arquitecto Prescriptor de
HILTI Espafiola y D. Adolfo Hernando Peinado,
Formador de marca y medida de la misma em-
presa, que expusieron las nuevas tecnologias en
el disefio, cilculo y conexiones de placas de an-
claje, conexiones de forjados a muros, segtn los
distintos tipos de carga y modos de rotura.

Jornada Técnica La Carpinteria de PVC

Abril - dias 27y 28

Con la colaboracién de la Asociacién Nacional de
Ventanas de PVC (ASOVEN), se desarrollaron estas
jornadas en Ledn y en Ponferrada con la participa-
cion de D2 Tsabel Lasrea Velasco, Directora de ASO-
VEN y el también Arquitecto Técnico D. Antonio
Revilla, Director Técnico de VEKA presentdndose
las miltiples posibilidades de este material, su futu-
ro y competitividad.

Curso de Fotografia Digital

Septiembre - dias 21y 22

Con la colaboracién de una reconocida empresa
fotografica de Leon, el fotografo profesional D. Ru-
bén Diez Martinez impartio en Leon y en Ponferra-
da una conferencia con este tema, las nuevas técni-
cas vy materiales fotograficos y su tratamiento infor-
matico para la utilizacion de estas herramientas en
nuestros informes, pruebas periciales y todo docu-
mento que lo requiera.
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Curso de Energia Solar
Octubre - dias 19 y 20

Esta Jornada Téenica, con dos horas de duracion
fue organizada con los Servicios de Formacion de
la empresa IBENER INGENIERIA, S.I. de Ma-
drid, impartida en Leén y en Ponferrada por D?
Carmen Ahedo Gonzilez-Zabaleta (Ingeniero
Industrial), orientada a lo que préximamente,
con el desarrollo del Cédigo Técnico de la Edifi-
cacion, habremos de tener muy en cuenta en lo
que se refiere al ahorro energético, aprovecha-
miento de la Energia Solar Térmica y Fotovoltai-
ca v el disefio de Instalaciones de Energia Solar,

Jornada Técnica “El Ejercicio de la Profe-
sion como Asalariado”
Octubre — dias 13 y 18

Jornada especifica a colegiados que ejercen la
profesion en esa situacion, impartida por nuestro
Letrado Asesor y la Vocal del Area, con especial
atencién a la situacién contractual, contratos la-
borales y contratos de Direccion.

Peritos Judiciales
Noviembre

Se realizd este curso de especializacion en la acti-
vidad pericial en Ledn en el mes de noviembre
con una duracion de 15 horas lectivas, desarrolla-
do por D. José Manuel Soto Guitian, Magistrado-
Juez del Juzgado de Primera Instancia n° 3 de
Leém, D. Fernando de los Mozos Marqués, Letra-
do Asesor del COAAT de Ledn, v el colegiado Ar-
quitecto Técnico D. José Luis Campos Abian.
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ADMINISTRACION

Los servicios administrativos han llevado a cabo
las tareas administrativas, contables v de gestién
derivadas de las funciones y servicios del Colegio.

Correspondencia de Entrada 803
Correspondencia de Salida 494
Circulares 21
Visados 3.255
Gestion de Seguros:

e Altas, Bajas y Modificaciones del Seguro de
Responsabilidad Civil

e Modificaciones Prima Complementaria

e Altas, Bajas y Modificaciones del Seguro de
Accidentes

* Otros Ramos de MUSAAT, Tasadores, Multi-
rriesgos, etc,

e Polizas de Seguros Decenal, Todo Riesgo
Construecion y Responsabilidad Civil de Pro-
motores-Constructores

e Consultas MUSAAT

e Consultas PREMAAT

Actas de Junta General y de Juntas de Gobierno.
Gestion régimen interno, proveedores, servicios,
ete.

Gestién del Area contable

OFICINA DE PONFERRADA

La posibilidad de gestion de documentos en la
oficina de Ponferrada, con la mejora que supone
en la calidad de los servicios prestados a los cole-
giados, ha supuesto un gran incremento en los
trabajos que se realizan en aquella oficina.

En el afio 2005 se tramitaron en Ponferrada 989
documentos, que suponen el 30 % del total cole-
gial y que corresponden a los siguientes tipos de
actuacién profesional. (El afio 2004 fueron g9o3).

2.004 2005
Expedicién de Certificados de Fin de Obra, 236 243
Dircecion de Ejccucién Material de Obras. 245 316
Actuaciones en Seguridad y Salud. 115 95
Proyecto y Direccidn de Obras de Reformas. 92 79
Certificados, Informes y Otros. 215 256
TOTAL 903 989

DATOS ESTADISTICOS QUE SE EN-
VIAN A OTRAS ENTIDADES

De los datos que conforman nuestra Nota Encargo
de Intervenciéon Profesional, el Colegio remite
mensualmente al Consejo General de la Arquitec-
tura Técnica un fichero resumen de los datos visa-
dos en el mes anterior con los que el Consejo da
cumplimiento a los convenios de informacion sus-
critos con la Confederacion Nacional de la Cons-
truecién (CNC) v con Reed Bussiness Information.

De acuerdo con el Convenio entre el Ministerio de
Fomento y el Consejo General de Colegios Oficiales
de Aparejadores v Arquitectos Técnicos, para la

elaboracion de una estadistica de obras realizadas

en edificacién (BOE n° 233 de 26 de septiembre de
1996) se remiten mensualmente a la Subdireccién
General de Estadistica del Ministerio de Fomento
sendos ficheros informéticos con la estadistica re-
sultante de nuestros visados en inicio de obra y fin
de obra.

Igualmente con los datos resultantes de nuestra
gestion de visados, se remiten a MUSAAT los co-
rrespondientes ficheros para la realizacion de sus
estudios presupuestarios, normativa y tarifas, asi
como el calculo de cuotas del S.R.C. de nuestros
colegiados.
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BOLSA DE TRABAJO

Todas las ofertas de trabajo que se reciben, se in-
sertan en la pagina Web del Colegio, y en las peti-
ciones de técnicos se proporciona a los solicitantes
el listado en el que figuran los datos de los colegia-
dos inscritos en la bolsa de trabajo, sin que se cuen-
te con ninglin tipo de mecanismo con el que se pue-
dan evaluar los resultados de este servicio. En esta
Bolsa de Trabajo constan anualmente una media de
30 colegiados, renovandose a final de afio.
Igualmente y a peticion de las distintas Instancias
Judiciales, todos los afios en el mes de enero se
remiten las relaciones de colegiados que se mani-
fiestan dispuestos a actuar como peritos designa-
dos judicialmente, en el Tribunal Superior de Casti-
lla y Ledn, la Audiencia Provincial de Ledn, y todos
o cada uno de los distintos Juzgados de la provincia
de Leén.

Al Igual que en los procedimientos expuestos ante-
riormente, se renuevan anualmente los listados de
los colegiados que se manifiestan dispuestos a ac-
tuar a requerimiento de la Junta de Castilla y Ledén
en casos de Peritos Terceros v como Coordinadores
de Seguridad y Salud en las obras, asi como Peritos
para la Junta Arbitral de Consumo de los Ayunta-
mientos de Leén y Ponferrada.

ALQUILER DE APARATOS

El Colegio dispone en las oficinas de Ledn v Ponfe-
rrada de un equipo de aparatos topogrificos y de
medir formado por:

Teodolito Electronico
Nivel Laser y Normal
Esclerometro

Rueda de medir
Sonémetro H.D. 8701

BIBLIOTECA

La Biblioteca Colegial dispone de un Servicio de
Préstamo vy de Consulta de publicaciones.

Se gestiona la adquisicién de textos a los colegia-
dos que lo solicitan, y se da a conocer a los cole-
giados la informacion técnica que sale al merca-
do.

En el ano 2.005 han entrado en la Biblioteca
19 titulos, con los que ya figuran en nuestra base
de datos 1.232 registros, de los que 592 son co-
rrespondientes a temas técnicos y el resto a otros
temas.

CONVENIOS

Se mantienen los convenios firmados con el Ban-
co de Santander de Colaboracion Financiera con
el Colegio y su oferta de servicios a los colegiados
para el desarrollo de su actividad profesional y
asesoramiento de inversiones.

Con el Banco Popular Espanol, S.L. y el Banco de
Castilla 8.L. de sus productos y servicios para el
Colegio, sus colegiados y personal.

Y con el Banco Atlantico con su oferta de servi-
cios mercantiles y financieros.

39 |Memoria de actividades 2005



40 |Memoria de actividades 2005

/

AN

VIAJES

Se han organizado diversas actividades culturales
v de interés profesional coordinadas por el area
correspondiente que fueron acogidas con gran
interés por los colegiados.

- Espicha en Villaviciosa

12 de marzo

Se celebrd la va tradicional espicha de sidra en
Asturias que este afio fue en Villaviciosa, aprove-
chando el viaje visitamos el espectacular Museo
del Jurasico de Asturias situado en la rasa de San
Telmo de Colunga.

- Viaje a Covarrubias

29y 30 de octubre.

Este fin de semana lo dedicamos para recorrer ese
rincén de Burgos con tanta historia y arquitectura
religiosa que conforma Silos, Lerma y Covarru-
bias, en esta dltima participamos en una simpati-
ca cena medieval con gregoriano incluido.

-Viaje a Segovia

11y 12 de noviembre.

El dia 11 realizamos una interesante visita a la
fabrica de Cerdmica La Paloma de Segovia, dedi-
cando el dia de regreso el 12 para visitar la Real
Fébrica de Cristales de San Ildefonso y otros luga-
res segovianos, como el Cafién de Rio Lobo y co-
mida en Sepiilveda.

- Visita al Centro de Tratamiento de Resi-
duos

10 de diciembre.

Visitamos el Centro de Tratamientos de Residuos
de San Romén de la Vega en esta tltima actividad
socio cultural profesional del afio, rematada con
un sabroso cocido en Astorga.

- Viaje a La Ribera del Duero

Memoria de actividades 2005
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FIESTA PATRONAL

Como en afios anteriores se han organizado diversas
actividades socioculturales y deportivas con gran par-
ticipacién colegial.

Diai5 de Mayo
Concurso Fotografico y de Pintura.

Dia 15 de Mayo
Jornada de Caza de Codornices entre Valderas y Villa-
quejida.

Dia 18 y 19 de Mayo
Concurso de Mus, Dominé y Parchis en el Hotel Paris.

Dia 20 de Mayo
Jornada de Pesca en Ponferrada.

Dia 26 de Mayo
Partido de Futbol entre Arquitectos y Aparejadores en
el Campo de Fitbol de La Palomera.

Dia 28 de Mayo
Fiesta Infantil - Piscifactoria de Hospital de Orbigo.

Dia 29 de Mayo
Excursiom para visitar el Monasterio de Santa Maria
de Valbuena.

Dias 30 y 31 de Mayo y 1 de Junio
TV Curso de Cata de Vinos en Ponferrada Park

Dia 2-06. San Juan de Ortega

Santa Misa .

Comida de Hermandad: alas 15,00 horas en el
"Salém Eminencia”.

Imposicion de medallas a los colegiados que cumplen
25 anos de profesion:

D. Gregorio Alvarez Gonzalez

D. Enrique Emperador Marcos

D. José M2 Fernandez Alvarez

D. Tomas Fernandez Martinez

D. Antonio Fernandez San Martin
D. Roberto Freijo Rodriguez

D. Placido 1. Garcia Fernandez

D. A. Manuel Gorgajo Villafanie

D. Juan J. Pastrana Ledesma

D. Miguel A. Prieto Tercero

D. Fernando Rebollo Valbuena

D. José L. Santos Ramos

Tmposicion de insignias a nuevos colegiados:
D. Gustavo Zapatero Miguélez

D. Pablo Rodriguez Cuadrado

D. José D. Travieso Fernandez

D? Nuria de la Mata Martinez

D. Nelson Bardén Blanco

D# Marta M#? Castrillo Blanco

D. Roberto Astorgano Fernindez

D. José L. Garcia Reguero

D2 M2 del Mar Fernandez Pérez del Rio
D. Enrique de Blas Gonzélez

D. Roberto de Chana Acedo

D. David Megido Garcia

Dia 16-12

Cena de Navidad en Leén.

Como es tradicional celebramos la Cena de Navidad,
con gran asistencia de colegiados, este aiio en el Hotel
Paris.

Dia 22-12

Cena de Navidad en Ponferrada.

Siguiendo la tradiciéon se celebré la Cena de Navidad
con todos los colegiados de la zona Bierzo en el Hotel
Rural De Floriana en Molinaseca.
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CUENTA DE EXPLOTACION

Descripcion Ejercicio Ejercicio
Actual 2005 Anterior 2004
Asignacion a Junta de Gobierno 20.157,34 20.157,34
Servicios exteriores 22.898,83 22.898,83
Gastos de comunidades
Le6n 7.313,82 7.313,82
Ponferrada 372,08 372,08
Energia eléctrica
Le6n 3.312,89 3.312,89
Ponferrada 826,46 826,46
Limpieza
Lebn 2.848,92 2.848,92
Ponferrada 750,11 750,11
Reparacion-Conserv. Mob. Locales 1.763,58 1.763,58
Mantenimiento ordenadores 5.710,97 5.710,97
Comunicaciones 16.098,96 16.098,96
Correos y mensajeria 9.899,20 9.899,20
Teléfono
Lebn 3.763,66 3.763,66
Ponferrada 1.991,54 1.991,54
Portes y locomocion 444,56 444,56
Material de oficina 13.652,14 13.652,14
Material de escritorio 1.742,45 1.742,45
Impresos profesionales 8.088,10 8.088,10
Fotocopias 3.821,59 3.821,59
Compras Biblioteca 0,00 0,00
Servicios Profesionales 2.194,56 2.194,56
Asesores fiscales y laboral 2.194,56 2.194,56
Gastos Judiciales 118,04 118,04
Primas de Seguros 5.550,66 5.550,66
Inmuebles 1.104,09 1.104,09
Empleados 155,55 155,55
S.R.C. Colegio 2.285,45 2.285,45
Junta de Gobierno 1.865,91 1.865,91
Accidentes nuevos colegiados 139,66 139,66

N
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CUENTA DE EXPLOTACION

Descripciéon

Financieros

Impuesto de Sociedades
Intereses Préstamos
Conversion euros

Otros gastos financieros
Diferencia con ingresos bancar
Perdidas en fondos

Intereses cta crédito

Representacion y Rel. Publicas

Celebraciones Colegiales

Gtos temas interés del Colegia
Defensa profesion

Asistencia consejo

Asistencia PREMAAT
Asistencia Consejo CyL
Asistencia reunion MUSAAT
Gtos MUSAAT decenal

Gtos representacion Colegio
Gtos elecciones Junta Gobierno

Tributos

Contribuciones e impuestos
IVA no deducible
Ajustes negativos en IVA

Gastos de personal

Honorarios inspector obras
Asesoria Juridica en Ponferrada
Servicios de Prevencion ajenos
Sueldos y salarios

Formacioén del personal

Seg. Social a cargo Colegio

Otros Gastos y Cargas

Gastos de Funcionamiento JG
Gastos Varios

Pequefia herramienta y utillaje
Saldos negativos reparto B°o4

Aportaciones

Consejo general

Consejo del Col. CyL
Donativos

Subvenciones (30% S.R.C.)
Subvencién Mutua

Ejercicio
Actual 2005

25.632,73

24.940, 33
514,75
0,00
161,75
0,60

0,00

15,30

66.221,19

47.854,00
4.700,40
4.126,76
4.280,52
1.187,80
2.775,45
1.296,26
0,00
1.196,87
970,29

7.240,60

1.688,20
5.154,60
397,80

169.105,98

0,00
98,26
399,55
136.798,27
0,00
31.809,70

7.151,98

3.835,42
2.969,65
346,91
597,04

330.025,85

19.796,64
33.395,28
250,00
237.467,13
39.116,80

Ejercicio
Anterior 2004

52.958,31

52.002,79
716,33

202,44
0,18

36,57
55.066,99

38.925,25
2.253,90
3.627,32
3.449,97
1.698,94
2.413,69
2.190,10
507,82

6.183,50

1.645,10
3.961,50
576,90

164.565,89

286,91

357,90
132.886,95

31.034,13
9.692,25

3.726,68
5.819,02
145,55

300.971,96

20.682,00
13.388,58
220,00
229.294,43
37.386,95

Descripcion

Subvencién Construmat-Batimat
Servicios a colegiados

Suscripciones
Publicaciones de trabajos
Convenios de colaboraciéon
Cursillos y Conferencias
Viajes técnico-profesionales
Viaje Covarrubias

Viaje Segovia-Sepulveda
Viaje Asturias

Viaje Santander

Viaje Segovia

Becas y Subven. a colegiados

Gastos brutos afio

Amortizaciones

Amortizacion Acum. Ut. Topografi
Amortizacion Edificios
Amortizacion Muebles
Amortizacion Eq. Proceso Inform
Amortizacién otras instalacion
Amortizacién aplica. informatic
Dotaciones

Resultado ejercicio-beneficios

Total Gastos

Oily FREDLIENTE

LI

CUENTA DE EXPLOTACION

Ejercicio
Actual 2005

0,00
19.955,44

2.842,42
0,00
0,00

8.723,81

634,23
780,00
960,00
1.589,47
0,00
0,00
4.425,51

708.768,50
13.143,14

1.165,60
6.501,15
1.038,22
1.217,09
221,08
3.000,00
0,00

46.715,87

768.627,51

LA TESORERA

1ésimo Pozo Rey Angeles to

Bermejo

Ejercicio
Anterior 2004

11.799,51

2.822,11
220,00

3.975,82
2.259,74
720,00

1.651,84

150,00
682.531,43
14.874,40
1.165,60
6.501,15
1.072,33
2.914,24
221,08
3.000,00

139.231,66

836.637,49

EL, CONTADOR

Gumersindo| Fuertes S:
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Descripciéon

Ventas y servicios

Prestacion de servicio de VISA
Alquiler de aparatos

Ingreso por cursos

Ingresos PREMAAT

Ingresos MUSAAT

Ingresos MUSAAT-DECENAL
Subvencioén a la natalidad
Ingreso por colaboracion curso
Ingreso consejo general

Ingresos intervenc. profesional
Cuotas mensuales

Cuotas intervenc. profesional
Derechos de visado

Cuotas incorporacion

Ingresos gestion colegial

Ingresos por venta de libros
Emision de informes juridicos

Intereses

Int. C/Cy C/ ala vista
Intereses Obli. Caja Espafia
Intere. Depo. estructurado SCH
Intereses otras inversiones
Diferencia con ingresos bancar
Conversion euros

Otros ingresos

Subven. oficiales a la explota.
Deudas colegiados

Devo. Aport. extra Consejo CyL
Resultado ejercicio-perdidas

Total Ingresos

Bla DDA LENTE

B

iésimo Pozo Rey Angeles

CUENTA DE EXPLOTACION

Ejercicio
Actual 2005

41.095,33-

34,97-
414,68-
1.129,52-
2.834,88
18.616,24-
18.065,04-
0,00

0,00
2.804,18-

695.286,99-

70.259,26-
624.787,33-
0,00
240,40-

4.010,38-

4.010,38-
0,00

21.824,51-

387,35~
3.848,80-
4.125,00-
13.451,41-
11,95~
0,00

3.606,12-

0,00
3.606,12-

0,00
0,00

768.627,51-

LA TESORERA

tory Bermejo

Ejercicio
Anterior 2004

31.054,63-

477,78
281,94~

3.268,57-
17.885,40-
9.140,94~

649.917,20-

68.725,81-
581.071,19-

120,20~
4.488,35-

4.488,35-

147.571,19-
885,90-
4.948,00-
4.125,00-
137.611,20-
1,09-

3.606,12-

3.606,12-

836.637,49-

EL CONTADOR

Gumersindo| Fuertes Sz

i1ésimo Pozo Rey

Descripcion

A) Acc. desembolsos no exigidos
B) Inmovilizado

1. Gastos de establecimiento
I1. Inmovilizaciones inmateriales
II1. Inmovilizaciones materiales
IV. Inmovilizaciones financ.
V. Acciones propias

C) Gastos a distr. varios ejer
D) Activo circulante

I. Accionistas desemb. exigid.
II. Existencias
III. Deudores
IV. Invers. Financieras Tempor.
V. Acciones propias C/P
VI. Tesoreria

VII. Ajustes por periodificac.

Total Activo

Ll FRSLIENDR

B

Angeles

BALANCE DE SITUACION RESUMIDO

Ejercicio
Actual 2005
0,00
214.819,86
0,00
3.750,00
211.069,86
0,00

0,00

0,00
1.076.434,50
0,00
18.839,55
8.350,78
821.965,79

227.278,38
0,00

1.291.254,36

LA TESORERA

tor\ Bermejo

Ejercicio
Anterior 2004

226.458,05

6.750,00
219.707,05

1.110.155,79

18.839,55
11.296,96
599.661,38

480.357,90

1.336.612,84

EL CONTADOR

Gumersindo| Fuertes Se
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Descripciéon

A) Fondos propios
I. Capital suscrito
II. Prima de emision
III. Reserva de revalorizacion
IV. Reservas
V. Resultados ejerc. anterior
VI. Perdidas y ganancias
VIL Div. a cuenta entregado Ej.
B) Ingresos a distribuir V. Ej.
C) Provisiones riesgos y gastos
D) Acreedores a largo plazo

E) Acreedores corto plazo

Total Pasivo

Ly FRESLENTE

LI

aésimo Pozo Rey

BALANCE DE SITUACION RESUMIDO

Ejercicio
Actual 2005
546.166,15-
56.500,46-
0,00

0,00
506.918,45-
17,252.76
46.715,87
0,00

0,00

0,00
14.627,04-
683.745,30-

1.291.254,36-

LA TESORERA

Angeles ;ﬁ&ermej =}

Ejercicio
Anterior 2004

518.319,82-
56.500,46-
479.072,12-

17.252,76
139.231,66

21.349,33-
657.712,03-

1.336.612,84-

EL CQNTADOR

Gumersindo| Fuertes Sz
i
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Colegio Oficial de Aparejadores
y Arquitectos Técnicos de Ledn

Colegio Oficial de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Ledn

Avda. Republica Argentina, 32-3°C. 24004 Le6n

www.coaatleon.es

colegio@coaatleon.es

Leon: Tel: 987 20 61 98 y 609 23 23 06 Fax: 98720 71 65
Ponferrada: Tel: 987 4124 00y 647 99 0514 Fax: 987 41 24 00
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